Anmeldung

Nach Vertragsabschluss meldet die jeweilige
Apotheke die Auszubildende / den Auszubildenden
in der zustandigen Berufsschule an. Das Formular
zur Anmeldung an der Dorothea-Schlézer-Schule
finden Sie auf unserer Hompage.

Weitere Informationen
Weitere Fragen bezliglich der Ausbildung
beantworten wir gerne telefonisch oder im

personlichen Gesprach.

Stand: September 2022

Notizen:

lhre Ansprechpartnerin ist
Frau RueB-Thormann

Tel.: 0451/122 86727
E-Mail: susanne.ruess-
thormann@schule.landsh.de

Alle schulischen Angebote

>
>
>
>

Berufsfachschule Sozialwesen
Berufsfachschule Sozialpadagogik
Berufsfachschule Textil-und Modedesign

Berufliches Gymnasium Fachrichtung
Ernahrung

Berufliches Gymnasium Fachrichtung
Gesundheit und Soziales

> Schwerpunkt Gesundheit oder
> Schwerpunkt Erziehungswissenschaften

> Fachschule fiir Sozialpddagogik

> Ausbildungsvorbereitung Schleswig-Holstein

>
>

Berufsfachschule Gesundheit und
Ernahrung

Fachoberschule/Berufsoberschule
Gesundheit und Soziales

Offnungszeiten des Biiros

Montag — Mittwoch: 7.30 — 13.30 Uhr
Donnerstag: 7.30 — 15.00 Uhr
Freitag: 7.30 — 12.00 Uhr

DOROTHEA-SCHLOZER-SCHULE
Jerusalemsberg 1-3 | 23568 Liibeck

Tel.: 0451/122 86700 | Fax: 0451/122 86790
www.dorothea-schloezer-schule.de

BERUFLICHE SCHULEN DER HANSESTADT LUBECK
| Gesundheit | Sozialwesen

‘ DOROTHEA-SCHLOZER-SCHULE
-

Gesundheit

Pharmazeutisch-
kaufmannische:r
Angestellte:r

(PKA)




Pharmazeutisch -
kaufmannische:r
Angestellte:r (PKA)

Bildungsziel und Dauer

Pharmazeutisch- kaufméannische:r Angestellte:r
arbeiten in offentlichen Apotheken, Krankenhaus-
und Bundeswehrapotheken.

Der duale Ausbildungsberuf Pharmazeutisch -
kaufmannische:r Angestellte:r ist iber das
Berufsbildungsgesetz geregelt und wird staatlich
anerkannt.

Unter bestimmten Voraussetzungen kann mit dem
Berufsschulabschlusszeugnis der Mittlere
Schulabschluss erworben werden.

Die Ausbildung dauert in der Regel drei Jahre und
findet im Ausbildungsbetrieb sowie in der
Berufsschule statt.

Verantwortlich fiir die Organisation, Uberwachung
und Qualitat der Ausbildung ist in Schleswig-Holstein
die Apothekerkammer Schleswig-Holstein.

Aufnahmebedingungen

Die Voraussetzung fir die Anmeldung an der
Berufsschule ist ein Ausbildungsvertrag, der mit
einer Apotheke geschlossen wird.

Es gibt keine Zulassungsbeschrankung.
Empfehlenswert ist mindestens der Erste
Allgemeinbildende Schulabschluss.

Als sprachliche Voraussetzung empfehlen wir
mindestens das Niveau B2 (Gemeinsamer
Européischer Referenzrahmen).

Abschluss

Es erfolgt eine Zwischenpriifung im zweiten
Ausbildungsjahr und die Abschlusspriifung nach drei
Jahren. Sie gliedert sich in einen schriftlichen und
einen praktischen Prifungsteil.

Berufliche Qualifikationen

Pharmazeutisch-kaufmannische Angestellte:

> bearbeiten kaufmannische Aufgaben, wie

> z. B. die Preiskalkulation von Waren, die
Bestellungsbearbeitung und die Abwicklung des
Zahlungsverkehrs.

> sind zustandig fiir die Warenbewirtschaftung,
beschaffen Arzneimittel, andere Waren und
haben den Arzneimittelvorrat im Blick.

> Ubernehmen Aufgaben im Marketing, wie

> z. B. die Durchfiihrung von Sonderaktionen, das
Erstellen von Werbematerialien und die

> Préasentation der Waren im Verkaufsraum.

> informieren Kunden Uiber gangige
Apothekenprodukte aus dem Bereich der Nicht-
Arzneimittel.

> fuhren Dienstleistungen durch, wie z. B.
Kompressionsstrumpfanpassung.

> arbeiten im Team und unterstitzen dabei das
pharmazeutische Personal z. B. durch die
Abfiillung und Kennzeichnung von Arzneimitteln
sowie die Bedienung und Pflege von
Arbeitsgeraten im Labor.

> sind tatig im Bereich der pharmazeutischen
Dokumentation.

Perspektiven

Die Aussichten auf eine Festanstellung sind sehr
gut und kénnen durch die Teilnahme an
Fortbildungen durch die Apothekerkammer SH,
die Kammern anderer Bundeslander oder private
Anbieter unterstiitzt werden. Zudem ist die
Weiterqualifizierung zum/ zur Fachwirt/in im
Sozial- und Gesundheitswesen mdglich.

Unterricht
Der Unterricht ist wie folgt organisiert:

1. Ausbildungsjahr: 2 Tage Berufsschulunterricht pro
Woche, in der Regel jeweils 8 Stunden am Montag
und Donnerstag.

2. Ausbildungsjahr: 1 Tag Berufsschulunterricht pro
Woche, in der Regel 8 Stunden am Freitag.

3. Ausbildungsjahr: 1 Tag Berufsschulunterricht pro
Woche, in der Regel 8 Stunden am Dienstag.

Unterrichtsfacher / -inhalte sind:

> Lernfeldunterricht (13 Lernfelder)
> Wahlpflicht

> Wirtschaft und Politik

> Kommunikation

> Sport

> Religionsgesprach

Ausbildungsvergiitung

Auszubildende, die eine duale Ausbildung
durchlaufen, erhalten eine Ausbildungsvergitung auf
Grundlage des Gehaltstarifvertrages fiir
Apothekenmitarbeiter:innen.

Die Auszubildenden kdnnen in den einzelnen Aus-
bildungsjahren monatlich folgende Ausbildungs-
vergitungen erhalten (ab 01.01.2022):

1. Ausbildungsjahr: € 770,-
2. Ausbildungsjahr: € 825,-
3. Ausbildungsjahr: € 880,-

Mégliche jahrliche Anderungen werden auf der
Homepage der Apothekengewerkschaft ADEXA
verdffentlicht.



